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PRESENTACIÓN  
 

 El Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social -PUETS- se integra por diferentes planes de 

estudio, entre ellos se encuentran:   

  

I. Especialización en Trabajo Social en Modelos de Intervención con Jóvenes   

II. Especialización en Trabajo Social en Modelos de Intervención con Mujeres   

III. Especialización en Trabajo Social para la Intervención con Personas Mayores 

IV. Especialización de Trabajo Social en la Salud Mental  

  

En la Convocatoria para el ingreso a estos planes de estudio se considera, la entrega de un Anteproyecto 

de Intervención Social, el presente documento establece las bases para su elaboración, al ser un 

requisito en la convocatoria de ingreso al Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social 

(PUETS).  

 

Debido al enfoque profesionalizante del programa, este trabajo funciona como un ejercicio preliminar 

para que la persona aspirante identifique una problemática específica, y se visualicen sus intereses, 

conocimientos, experiencias previas y los recursos disponibles. De esta manera, el anteproyecto sirve 

como punto de partida para que la persona aspirante argumente su interés para desarrollar una 

Estrategia de Intervención durante los estudios de la especialización. 

 

En este sentido, a continuación, se definen los elementos mínimos indispensables a considerar para 

integrar el Anteproyecto de Intervención Social, el escrito deberá contener un mínimo de 5 cuartillas y 

máximo de 8, en formato Arial 12 y con espacio sencillo, abordando los siguientes elementos 

sustantivos:  
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Estructura del documento 

  
Portada  

• Nombre de institución (ENTS-UNAM)  

• Plan de estudios a cursar 

• Título del anteproyecto  

• Nombre de la o el postulante 

• Fecha de entrega  
       

Elementos del anteproyecto  

• Portada 

• Justificación 

• Definición del objeto de intervención 

• Acercamiento a la problemática social 

• Posibilidades de intervención 

• Referencias 
 

 

Ortografía 

• Cumplir con las reglas ortográficas  
 
 
 

 

Citas y Referencias APA 

• Utilizar la Norma APA 7ma edición (American Psychological Association). Guía de citación y 
referenciación (2019): Para referir publicaciones periódicas, libros y obras de referencia, 
informes y literatura, conferencias y presentaciones, tesis, fuentes no publicadas, software, 
aplicaciones y dispositivos, medios audiovisuales, medios en línea, página web, referencias 
legales, referencias con información faltante. 
Pueden consultar la herramienta digital:  
https://www.ceide.unam.mx/wp-content/uploads/2024/08/CajaHerramientas4_V07.pdf  

 

 

 

 

 

https://www.ceide.unam.mx/wp-content/uploads/2024/08/CajaHerramientas4_V07.pdf
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Elementos a considerar en su documento 

▪ Justificación  

       ¿Por qué es importante intervenir en la situación-problema elegida?  

Redactar y especificar de manera clara y ordenada el propósito u objetivos para abordar la situación-
problema y porque sería importante teórica y metodológicamente realizar una intervención desde 
la disciplina del Trabajo Social. 
 
 
 

▪ Definición del Objeto de Intervención  

¿Cuál es el problema social a intervenir? ¿Con quiénes se quiere realizar la intervención? ¿Cuál es 

el contexto social en el que interactúan los sujetos sociales?  

Redactar y especificar de manera clara y ordenada la situación-problema en la que se quiere 
intervenir para modificarla. Es decir, concretar la unidad de análisis (situación problema), el espacio 
social o relacional; los sujetos involucrados en el problema. Puede incluir su postura epistemológica 
que sustente un diagnóstico social y la posibilidad de realizar una estrategia o modelo de 
intervención social. 

 

 

▪ Acercamiento a la problemática social  

      ¿Cuál es la interpretación de la situación-problema? 

Describir en forma resumida y razonada los datos cuantitativos y cualitativos y la información 
relevante acerca de la situación- problema; y agregar la descripción de las interrelaciones, los 
elementos, las situaciones y los factores que determinan la dinámica de la situación problema en la 
que están inmersos los sujetos involucrados. 

 

 

▪ Posibilidades de Intervención  

      Explicar cómo se podría intervenir en la situación-problema a través de la estrategia de   

       Intervención.  

      Describir en forma resumida y razonada una posible estrategia de intervención centrada en los 

procesos sociales, cohesivos, identificando las posibilidades de desencadenar procesos de cambio. 

Para ello, deberá pensar en los siguientes aspectos: 
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a) Pertinencia: el tema es oportuno y permite desarrollar procesos de cambio que respondan a la 

necesidad de una intervención intencional desde el trabajo social. 

b) Relevancia social: La situación problema es reconocida por el colectivo o grupo de personas 

que necesitan superarla. 

c) Accesibilidad: alude detenidamente a la posibilidad real de estar en contacto y trabajar con la 

situación - problema, con los sujetos involucrados y tener acceso a la información y a las 

condiciones necesarias para intervenir. 

d) Actualidad 

La intervención se ubica en una situación - problema que está frente a las preguntas: ¿es posible 

modificarla?, ¿el cambio puede darse de inmediato o requiere de un largo proceso de 

intervención?, ¿de qué tipo de cambio se está hablando?, ¿cómo alcanzar el mayor impacto 

posible?, ¿y qué puede modificar? 

 

     

Elaborado por:  

División de Estudios de Posgrado Programa Único de Especializaciones.  

puets@ents.unam.mx  

  

Fuente de información:  

Carranco, M., del Ángel, R. M., Pompa, M., de Agüero, M. (2022). Caja de herramientas número 4. m-
APA 7. Claves para citar como experto. Prontuario de citas y referencias según las normas del Manual 
para publicación de la Asociación de Psicología Americana (APA), séptima edición. Cuadernos de 
investigación para la práctica docente universitaria. Coordinación de Universidad Abierta, Innovación 
Educativa y Educación a Distancia (CUAIEED), UNAM. https://www.ceide.unam.mx/wp-
content/uploads/2024/08/CajaHerramientas4_V07.pdf  
 
Tello, N. y Ornelas, A. (2015). Estrategias y modelos de intervención de Trabajo Social. Aportes para su 
construcción. Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM.  

https://www.ceide.unam.mx/wp-content/uploads/2024/08/CajaHerramientas4_V07.pdf
https://www.ceide.unam.mx/wp-content/uploads/2024/08/CajaHerramientas4_V07.pdf

